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“双高”建设工作简报
（第 二十一期）

“双高”建设办

【任务推进动态】

一、加强党的建设

1.7 月-8 月，我院 8名学生党支部书记参加了由省教育厅举办的“学

习习近平新时代中国特色社会主义思想教育专题网络培训班”。

2.7 月，河北省高校党建研究会公布 2023 年课题立项名单，我院有 3

项党建课题立项。

3.7 月，我院收到《中共秦皇岛市委教育工委关于表彰优秀共产党员、

优秀党务工作者和先进基层党组织的决定》，授予张丽媛、宋梅、杨小永、

陈琦、李国亮、赵月红、杨红英 7 名同志为“优秀共产党员”称号，授予

郭鹏同志为“优秀党务工作者”称号，授予中共秦皇岛职业技术学院委员

会为“先进基层党组织”称号。

4.8 月，中共河北省委教育工作委员会公布高校党建工作典型案例评

选结果，学院机电工程系党总支王金枝负责的案例《以“五创”促“五优”

赋能基层党建高质量发展》荣获三等奖。

2023 年 9 月 8日
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二、人才培养高地建设

5.6 月 14 日-16 日，2023 年河北省职业院校技能大赛“中华茶艺”赛

项在迁安职教中心举办。我系教师陶艳红、储金梅、宋梅指导的旅游系学

生庄学标、张梦杰、张莉莉分别荣获二等奖、三等奖。

6.6 月 15 日至 18 日，第三届河北省民歌演唱大赛暨第三届昌黎民歌

会在秦皇岛昌黎县举办。学院艺术系非遗大师工作室原创民歌作品北戴河

渔歌号子《海滨捕鱼歌》代表秦皇岛市群众艺术馆与北戴河区文化馆参赛，

获大赛一等奖。

7.6 月 27 日-28 日，秦皇岛市第一届烘焙行业技能大赛在海创烘焙学

校举行，我院 2021 级食品智能加工技术专业谷丽洁同学获得三等奖，2022

级食品智能加工技术专业于淼淼、白旭朝同学获得优胜奖，我院代表队获

得“优秀组织奖”。

8.6 月 28 日，河北省社会科学院人力资源和劳动经济研究所所长周

爱军等一行五人来我院就“全面提高人才自主培养质量”开展专题调研。

9.6 月，河北省高等学校 2023 年网络安全技能竞赛落幕，我院教师

宗永升、郭可、李瀛组队代表学院参赛，荣获一等奖。

10.7 月 18 日，学院骨干教师马俊娟受职业院校教师素质提高计划师

资培训基地邀请及河北省职教所推荐，为乌兰察布医学高等专科学校中层

干部管理能力提升培训班作题为“智慧健康养老服务与管理专业岗课赛证

融通人才培养模式的探索与实践”讲座。

11.7 月，由教育部高职高专思想政治理论课分教学指导委员会、全

国高职高专院校思想政治理论课建设联盟主办的全国高职高专院校思想
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政治理论课微课教学比赛河北区赛事落幕。我院思政课教师于兰、程慧共

同创作的微课作品《坚持共享发展 增进民生福祉——共享发展理念的科

学内涵》荣获河北赛区一等奖。

12.8 月，教育部主办的 2023 年全国职业院校技能大赛中职组酒店服

务赛项在广州市旅游商务职业学校举行。学院旅游与康养系教师胡铁受邀

担任大赛裁判员，圆满完成赛项执裁工作。

三、技术技能创新服务平台建设

13.6-8 月，我院立项省级课题 7 项，结项省级课题 8 项。

四、高水平专业群建设

14.6 月，河北省职教集团秘书处组织省内中高职学校举办 2023 年河

北省第三届中职组“网中网杯”财务共享服务技能赛、2023 年河北省职

业院校技能大赛高职组业财税融合大数据应用（教师赛）和业财税融合大

数据应用（学生赛）、2023 年职业院校“智慧金融”大赛暨国赛选拔赛

赛等四项比赛实施标准制定、发布和实施。

15.6 月，经济系专业负责人与基础部李国亮主任和杨颖老师召开课

程思政建设研讨会，骨干教师就“四进五导”思政育人模式落地、审计专

业群课程思政元素凝练以及专业群课程思政案例库建设三个议题进行了

研讨，明确了课程思政建设的具体任务。

16.6 月 18 日-27 日，审计专业群与厦门网中网软件有限公司通过校

企合作的方式在图书馆 VBSE 实训中心开展了财务云共享中心“真账进校

园”校内实践项目，该项目采用“双师课堂”形式，由企业实践专家韩常

娥与经济系刘丽丽、毛庆和杜燕老师共同指导会计信息管理专业 2021 级
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全体学生进行学习和实践操作，通过组织该项目提升了教师的实践教学能

力，使学生能够快速融入企业实际工作，强化财务核算基本技能，提升解

决一般企业经营业务财务问题的能力。

17.6 月 20 日，审计专业群梁君、高丽霞等 6名教师参加由 UK NARIC

China Council 主办的 UK NARIC“全球国际化视野教师能力提升培训”线

上培训。

18.6 月 21 日，学院依托经济系承办河北省职业院校技能大赛高职组

业财税融合大数据应用（教师赛）和业财税融合大数据应用（学生赛）；

其中业财融合（教师赛）共 7 所学校，28 名老师参赛；业财融合（学生

赛）共 11所学校，22 名指导老师，44名学生参赛。

19.6 月 21 日，审计专业群张立言、钟伟萍两位教师指导学生参加河

北省职业院校技能大赛业财税融合大数据应用荣获三等奖。

20.7 月 3-7 日，按照河北省教育厅的要求，经济系举办了河北省 2022

年职业院校教师素质提高计划国家级培训项目——财经商贸共同体和智

能财税等两个项目，为省内近百所中、高职院校的 85名教师开展了教育

教学改革培训。

21.8 月 17 日，“国家职业教育大数据与审计专业教学资源库”申报

与建设工作专题研讨会在学院召开，研讨会由学院副院长吕健伟主持，山

东商业职业技术学院院长王鑫、江苏财经职业技术学院副院长杜萍及三所

院校的项目建设实施负责人分别在线上线下参加会议。专业群负责人李增

欣重点介绍了大数据与审计专业教学资源库的建设基础、国家库申报筹备

工作开展情况、建设思路及资金预算计划，会议在充分研讨论证的基础上
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达成广泛共识。此次会议的召开，标志着我院第二个国家级教学资源库建

设项目申报工作全面启动。

22.7 月 11 日-15 日，副院长郭志敏担任 2023 年全国职业院校技能大

赛高职组业财税融合大数据应用赛项（教师赛）监督仲裁长，经济系主任

李增欣担任该赛项裁判。

23.7 月，学院与甘肃财贸职业学院签订了战略合作协议，双方在强

化财经商贸类人才培养、探讨校企新模式、共建教学实践基地、发挥社会

服务功能、增强学校教育成果转化等方面达成了合作意向。

24.7 月-8 月，经济系教师开展了河北省 2022 年度职业院校教师素质

提高计划国家级培训、教师专业教学与实践能力提升高级研修班等师资培

训班，共计 30余人次。

五、高水平师资队伍建设

25.学院根据教育部办公厅统一安排，人事处组织教师参加了“2023

年暑期教师研修暨师德集中学习教育”活动，共计 562 名教师报名参训。

26.学院通过公开招聘，引进了 6名硕士研究生学历教师，缓解了部

分专业师资紧缺的现状，进一步优化了学院双师队伍。

27.学院近日启动了博士人才引进工作，与燕山大学的多名博士毕业

生达成了就业意向。

28.学院共计 12 名教师申请到企业进行为期半年的实践锻炼。

29.根据省委组织部和省人社厅印发的《关于调整河北省事业单位专

业技术岗位结构比例标准的通知》，学院调整了专业技术岗位设置比例和

数量，正高级岗位数量增加 13个，副高级岗位数量增加 8 个，中级岗位
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数量增加 88 个。

六、提升校企合作水平建设

七、提升服务发展水平建设

八、提升学校治理水平建设

30.8 月 30 日，学院组织各处室、系部负责人学习《秦皇岛职业技术

学院院长办公会议事规则》，重点对院长办公会议的议事决策范围、议事

决策原则与程序、议定事项执行与监督等内容进行详细解读。会议进一步

规范了议题的论证、申报与审核，加强议定事项督办落实，旨在切实提高

决策的科学化、民主化、合法化。落实，切实提高会议效率和议事决策水

平。

九、提升信息化水平建设

31.学院入选了国家职业院校数字校园试点校（第二批），并开始数

据治理与上报工作。

32.信息中心完成了 2023 年度新生网上迎新数据准备与调试工作。

33.信息中心完成学院 2023 下半年网络设备采购、网络安全建设、实

训机房建设准备工作。

十、提升国际化水平建设

十一、提升学生创新创业能力建设

34.6 月，我院组织参加第九届互联网+大学生创新创业大赛，机电工

程系项目入围国赛，为我院参加此项比赛的最好成绩。
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