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“双高”建设工作简报
（第 十五 期）

“双高”建设办

【任务推进动态】

一、加强党的建设

1.秦皇岛日报 6 月 8日头版以《加强校园思想政治引领——秦皇岛职

业技术学院全面加强基层党组织建设》为题报道我院基层党建工作。

2.6 月 9 日、17 日、30 日，学院党委理论学习中心组集中学习“《中

华人民共和国职业教育法》（2022）”、“习近平总书记关于中国式现代

化道路的重要论述”、“习近平总书记关于推进马克思主义中国化时代化

的重要论述”。

3.6 月 28 日，副院长郭志敏在 3105 实训室讲授以《深耕职业教育厚

土 培养优秀职业新人》为主题的学习贯彻新职教法专题党课；6月 17 日，

学院副院长唐韭虹通过腾讯会议为外语系师生做题为《致敬百年荣光，凝

聚青年力量 书写动人青春新华章》的建团百年专题宣讲。

4.学习强国、长城网、秦皇岛发布关注报道我院毕业季微视频《相逢》；

学院 2022 届毕业生毕业典礼在长城网冀云平台、学院官方微博、官方抖
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音、官方视频号直播，总观看人数 40万人次。

5.在“七一”建党节之际，为热烈庆祝中国共产党成立 101 周年，学

校各基层党组织开展了系列主题教育实践活动，以丰富的内容、多样的形

式重温党史，传承和弘扬党的优良传统，进一步激发党组织活力，激励广

大教职员工坚定理想信念，踔厉奋发，赓续前行。

二、人才培养高地建设

6.6 月份旅游系旅游管理专业教学资源库被评为河北省教育优质专

业教学资源库。

7.6 月份旅游系酒店管理专业入选首届最佳东方酒店业职教影响力

百强院校，排名第 9。

8.机电工程系 6 月 2日对横向课题《高质量发展视域下红色体验式课

程设计与实践》进行论证。

9.机电工程系 6 月组织完成三创项目建设方案（机电液智能装备应用

技术协同创新中心）。

10.机电工程系于 6 月 22-24 日继续开展“三说”教学研讨交流活动。

三、技术技能创新服务平台建设

11.学院 6月份横向课题立项 4项，到账金额 15.7 万元。

四、高水平专业群建设

五、高水平师资队伍建设

12.人事处完成了专业带头人换届选聘工作，通过个人申报、资格审

查、系部民主评议、学院审核等流程，共聘任 40 名同志为新一期专业带

头人。
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13.人事处完成了专业技术岗位全员聘用工作，通过个人申报、业绩

审核、量化打分等流程，共 31名教师晋升高一级专业技术岗位，其余专

业技术人员续聘原岗位。

六、提升校企合作水平建设

14.6 月 9 日，校企合作工作组赴青龙县电商服务中心调研兴村振兴

事宜。

15.6 月 23 日，校企合作工作组落实乡村振兴“一村一策”项目，蒲兰

村工作站挂牌。

16.6 月 27 日，校企合作工作组赴秦皇岛龙鼎电气有限公司调研，就

提升校企合作水平和企业技术协同研发中心的建立达成一致意见。

七、提升服务发展水平建设

八、提升学校治理水平建设

九、提升信息化水平建设

十、提升国际化水平建设

17.秦皇岛职业技术学院与阿里巴巴（中国）教育科技有限公司签署

战略合作协议。根据协议，校企双方将在“一带一路”沿线国家合作共建

“秦职-阿里巴巴电商丝路学院”。截至 2024 年，双方将共建 1个海外学

院，即秦职-阿里巴巴电商丝路学院；共建 5 个以上的海外办学点；共建

电商直播人才师资培训基地和学生海外实训基地。

十一、提升学生创新创业能力建设

18.第八届互联网+大学生创新创业大赛省赛网评已经开启，根据通知

要求，我院推荐 22个项目参加，本届大赛无论是报名数量还是参加省赛
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数量均创我院新高。
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